Radzyn Podlaski 06.04.2023
Ogtoszenie o prowadzonym naborze na wolne stanowisko
w Zarzgdzie Drog Powiatowych

w Radzyniu Podlaski

Dyrektor Zarzagdu Drég Powiatowych ogtasza nabér na wolne stanowisko w Zarzadzie Drog
Powiatowych — Baza Sprzetu i Transportu ul. Pomiarowa 3

- liczba etatéow -1

- wymiar etatu— 1, praca w petnym wymiarze czasu pracy, tj. 8 godzin dziennie, 40 godzin
tygodniowo,

- miejsce wykonywania pracy — Baza Sprzetu i Transportu ul. Pomiarowa 3 w Radzyniu Podlaskim

Stanowisko —Robotnik do prac ciezkich

Wymagania na stanowisku pracy:

- wyksztatcenie zawodowe

- posiadanie uprawnien do prowadzenia pojazdéw kat. Bi T
Wymagania dodatkowe

- komunikatywno$é¢, sumiennos¢, staranno$é

- umiejetnos¢ pracy w zespole

- odpornos¢ na stres

- doswiadczenie zawodowe

- mile widziane uprawnienia do prowadzenia pojazdéw kat. C
Warunki pracy:

- praca fizyczna

- praca w terenie (Powiat Radzyniski)

- praca w godzinach 7:00-15:00

Zakres wykonywania podstawowych zadan:

1.Fachowe i terminowe wykonywanie powierzonych robét.
2.0znakowanie miejsc prowadzonych robét.

3.Uzywanie sprzetu, maszyn i urzgdzen zgodnie z instrukcja obstugi.
4.Dbato$¢ o powierzony sprzet i mienie Bazy Sprzetu i Transportu.



5.Zachowanie czystosci w pomieszczeniach BSiT i na stanowisku pracy.

6.Przestrzeganie dyscypliny pracy, oraz przepiséw BHP i p.poz.

7.0bstuga kosy spalinowej, wykaszarki, podcinarki do gatezi i kosiarki trawnikowej.

8.Kierowanie samochodem do 3,5t oraz obstuga ciggnika z osprzetem

9.Prowadzenie kart drogowych i raportow pracy sprzetu oraz rozliczanie paliwa, smardw i oleju
zgodnie z normami zuzycia.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepetnosprawnych w Zarzgdzie Drog Powiatowych w Radzyniu Podlaskim w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych wynidst ponad 6 %

Oferty 0s6b przystepujacych do naboru powinny zawiera¢ nastepujgce dokumenty i oSwiadczenia:

1. CV powinno by¢ podpisane wiasnorecznym podpisem a takze powinno zawiera¢ klauzule
»~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO)

2. List motywacyjny

3. Kopia dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata

4. Kopia dokumentéw potwierdzajgca wymagane wyksztatcenie poswiadczone za zgodnosc
z oryginatem przez kandydata

5. Kopia dokumentéw potwierdzajgca posiadanie uprawnien poswiadczone za zgodnosc¢
z oryginatem przez kandydata

6. Inne dodatkowe dokumenty posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci

Wymagane dokumenty w zamknietych kopertach opatrzonych napisem” Nabdr na wolne stanowisko
— Robotnik do prac ciezkich” mozna sktada¢ osobiscie w sekretariacie Zarzadu Drég Powiatowych
w Radzyniu Podlaskim ul. Warszawska 100 lub przesta¢ na adres: Zarzad Drég Powiatowych
ul. Warszawska 100 21-300 Radzyn Podlaski.

Uwaga: Dokumenty i o$wiadczenia winny by¢ podpisane wtasnorecznie czytelnie podpisane.

Termin sktadania ofert uptywa dnia 24.04.2023 o godz. 15:00

Lista kandydatow, ktérzy spetnili wymagania formalne oraz informacje o wyniku naboru bedzie
umieszczone na stronie internetowe] Biuletynu Informacji Publicznej Zarzadu Drég Powiatowych
w Radzyniu Podlaskim.



